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VIESOSIOS JSTAIGOS INOVACIJU AGENTUROS
BENDRUJU VERSLO KOMPETENCIJU DEPARTAMENTO
NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Bendryjy verslo kompetencijy departamentas (toliau — Departamentas) yra vieSosios jstaigos
Inovacijy agentiiros (toliau — IA) administracijos padalinys, pavaldus IA direktoriui.

2. Sie nuostatai reglamentuoja Departamento tiksla, uzdavinius, funkcijas, atsakomybeg, teises bei
darbo organizavima.

3. Departamentas savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos (toliau — LR) jstatymais,
Vyriausybés nutarimais, Europos Sajungos (toliau — ES) teisés aktais, reglamentuojanciais ES investicijy
administravima, taip pat LVPA jstatais, vidaus tvarkos aprasais, direktoriaus jsakymais bei $iais nuostatais ir
kitais teisés aktais reglamentuojanciais skyriaus veikla.

4. Departamento nuostatai, pareigybiy nuostatai tvirtinami |A direktoriaus jsakymais.

5. Departamento tikslas yra skatinti versluma, jgyvendinti paskatas kurtis aukSta augimo
potencialg turinCius verslus bei jiems augti didinti regioninio verslumo ir jmoniy augimo potenciala, ugdyti
verslo vystymo kompetencijas, pagal kompetencijg prisidéti prie verslo aplinkos gerinimo, verslo
produktyvumo didinimo, uztikrinti verslo gyvavimo ciklo paslaugy teikimg “vieno langelio” principu, bei
atstovauti IA interesams.

Il SKYRIUS
UZDAVINIAI, FUNKCIJOS IR ATSAKOMYBE

6.  Svarbiausi Departamento uzdaviniai ir funkcijos yra:

6.1. jgyvendinti Lietuvos Respublikos teisés aktuose bei strateginiuose planavimo dokumentuose,
nustatytas verslumo bei verslo vystymo ir augimo skatinimo priemones;

6.2. skatinti aukSto potencialo auks$tg pridéting verte kuriandiy jmoniy steigimasi ir vystyma
Lietuvoje;

6.3. didinti visuomenés sgmoninguma verslumo srityje;

6.4. atlikti verslo vystymo aplinkos vertinimg ir analize, teikti sitlymus ir rekomendacijas
sisteminiam verslo aplinkos gerinimui, koordinuoti jy jgyvendinima;

6.5. inicijuoti ir/ar jgyvendinti verslo vystymo poreikiy apklausas bei tyrimus;

6.6. “vieno langelio” principu teikti informacija ir konsultuoti smulkiojo ir vidutinio verslo
subjektus verslo pradzios bei plétros klausimais, jskaitant reikalavimus verslui bei produkty sertifikavima;

6.7. pagal kompetencija teikti juridiniams ir fiziniams asmenims bendrajg informacija apie
finansuojamas priemones, projekty rengimo, paraiSky finansuoti projektus rengimo ir teikimo, projekty
igyvendinimo reikalavimus;

6.8. inicijuoti, kurti paskatas ir jgyvendinti priemones jaunimo ir kity tiksliniy grupiy verslumo
skatinimo srityje;

6.9. inicijuoti, kurti ir jgyvendinti individualizuotas tikslines verslo vystymo kompetencijas
didinancias priemones bei paslaugas;

6.10. inicijuoti, kurti paskatas ir teikti paslaugas socialinio verslumo bei socialinio verslo vystymo
srityje;

6.11. inicijuoti, kurti ir jgyvendinti paskatas bei priemones verslo produktyvumo, nasumo didinimo
bei augimo skatinimo srityje;

6.12. inicijuoti, kurti ir jgyvendinti paskatas bei priemones verslui skatinant pasinaudoti ,,antrojo
Sanso‘ galimybe;

6.13. uztikrinti patogiy, prieinamy ir j verslo poreikius pagal jo gyvavimo ciklg orientuoty
skaitmeniniy paslaugy teikimg verslo vystymo kompetencijoms didinti bei augimui skatinti;



6.14. metodinés ir konsultacinés paramos savivaldybéms ir regioninéms institucijoms teikimas
siekiant skatinti versluma bei verslo transformacija regionuose;

6.15. Kkurti ir palaikyti bendradarbiavimg su verslo bendruomene, regioninémis ir vietos savivaldos
institucijomis ir organizacijomis;

6.16. stiprinti verslo valdymo kompetencijas ir didinti efektyvuma, skatinant gerosios Lietuvos ir
uzsienio jmoniy patirties sklaidg bei valdymo praktikas;

6.17. bendradarbiauti su Lietuvos ir tarptautinémis institucijomis verslumo, verslo vystymo ir
augimo, verslo aplinkos gerinimo klausimais;

6.18. teikti vieSgsias paslaugas pradedantiesiems ir jau plétojantiems verslg verslininkams;

6.19. teikti informacijg susijusig su paslaugy jgijimu ir paslaugy teikimo veiklos vykdymu ir pagal
kompetencija uztikrinti galimybe elektroninémis priemonémis atlikti visas procediras ir formalumus,
reikalingus Siai teisei jgyti, taip pat teikti informacijg apie Lietuvos Respublikos gaminiams, jskaitant statybos
srities gaminius, galiojancias technines taisykles ir reglamentuojamas profesijas, ir atlikti kitas teisés aktuose
kontaktiniams centrams nustatytas funkcijas;

6.20. vykdyti Lietuvos Respublikos Ekonomikos ir inovacijy ministerijos patvirtintas smulkiojo ir
vidutinio verslo skatinimo priemones;

6.21.  Pagal Siuose nuostatuose iSvardintas funkcijas, dalyvauti TA ir kity institucijy sudaryty
komisijy ar darbo grupiy veikloje, veiklos aptarimuose;

6.22. Vykdyti kitas IA direktoriaus uzduotis ar pavedimus, susijusius su S$iuose nuostatuose
iSvardintomis funkcijomis.

1 SKYRIUS
TEISES

7. Departamentas, igyvendindamas jam pavestus uzdavinius ir funkcijas, turi teise:

7.1. gauti i$ tarpiniy, kity institucijy ir jstaigy bei jy administruojamy duomeny baziy, Tarpzinybinés
mokestiniy duomeny saugyklos, Veiksmy programos stebésenos komiteto, veiksmy programos valdymo
komiteto, pareiskéjy ir projekty vykdytojy informacija, kurios reikia jos funkcijoms atlikti;

7.2. kreiptis j VieSyjy pirkimy tarnyba dél projekty vykdytojy (perkanciyjy organizacijy) vieSyjy
pirkimy atitikties Lietuvos Respublikos viesyjy pirkimy jstatymo reikalavimams;

7.3.  kreiptis j Lietuvos Respublikos konkurencijos taryba dél pareiskéjy planuojamy jgyvendinti ir
projekty vykdytojy igyvendinamy projekty atitikties valstybés pagalbos taisykléms;

7.4. gauti reikalingos informacijos (zodine ir (ar) rasytine forma), reikalingos Skyriaus funkcijy
vykdymui, i visy |A administracijos padaliniy ar darbuotojy;

7.5. gauti ES ir Lietuvos Respublikos teisés aktus, ministerijy raStus ir kity institucijy informacija,
darbui reikalingus leidinius, naudotis kompiuterine teisés akty duomeny baze;

7.6. esant poreikiui inicijuoti prekiy, paslaugy ar darby pirkimo procediiras;

7.7. nustatyta tvarka dalyvauti mokymo ir kvalifikacijos kélimo kursuose, seminaruose, kituose
profesiniuose renginiuose;

7.8. nustatyta tvarka atstovauti IA interesus kitose jmonése, jstaigose, organizacijose ir institucijose;

7.9. teikti pasitlymus dél poreikio uzsiprenumeruoti ar jsigyti informacinius, specialiosios paskirties
leidinius;

7.10. nustatyta tvarka naudotis IA transportu, organizacine technika, informacinémis technologijomis
bei telekomunikacijomis, sukurtomis duomeny bazémis;

7.11. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.

IV SKYRIUS
DARBO ORGANIZAVIMAS

8. Priskirtas funkcijas Departamentas atlieka vadovaujantis IA vidaus tvarkos aprasais, direktoriaus
patvirtintais planais, IA direktoriaus pavedimais.

9. Departamentui vadovauja Departamento direktorius, kuris:

9.1. atsako uz Departamentui pavesty uzdaviniy ir funkcijy vykdyma;

9.2. organizuoja Departamento darba, paskirsto uzduotis Departamento padaliniams ir (ar)
darbuotojams ir kontrolivoja jy vykdyma taip, kad Departamentui pavestos uzduotys biity atlickamos
kokybiskai ir laiku;



9.3. vizuoja ir pagal kompetencija pasiraso Departamento rengiamus rastus ir kitus dokumentus,
susijusius su Departamento funkcijomis, i$skyrus jei kitaip nustatyta vidaus tvarkos aprasuose;
9.4. pagal kompetencija vizuoja teikiamus derinti kity IA administracijos padaliniy ar darbuotojy
parengtus vidaus teisés akty, sutar¢iy ar kity dokumenty projektus;
9.5. dalyvauja IA organizuojamuose pasitarimuose ir veiklos aptarimuose;
10. pagal kompetencija vykdo kitas vidaus teisés aktais nustatytas pareigas, priskirtas [A administracijos
padalinio vadovui.




