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VIESOSIOS JSTAIGOS LIETUVOS VERSLO PARAMOS AGENTUROS
APTARNAVIMO IR RIZIKOS VALDYMO TARNYBOS
PROJEKTU RIZIKOS PREVENCIJOS CENTRO
SPECIALISTO
PAREIGYBES NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Aptarnavimo ir rizikos valdymo tarnybos (toliau — Tarnyba) Projekty rizikos prevencijos centro
(toliau — Rizikos centras) specialisto (toliau — Specialistas) pareigybés tikslas — valdyti ir koordinuoti Rizikos
centro dokumentacija, dalyvauti jgyvendinant pareiSkéjy ir projekty vykdytojy rizikingumo nustatymo
funkcijas.

2. Specialistas yra tiesiogiai pavaldus Rizikos centro vadovui.

3. Vykdydamas pareigas Specialistas turi vadovautis Lietuvos Respublikos (toliau — LR) jstatymais,
LR Vyriausybés nutarimais, tarptautiniais susitarimais bei sutartimis ir kitais su jo atlieckamu darbu susijusiais
teisés aktais, Agentiiros jstatais ir direktoriaus jsakymais, Agentiiros Tarnybos ir jos atitinkamo padalinio
nuostatais, Agenttros vidaus procediiromis, tvarkomis, taisyklémis ir kitais vidiniais teisés aktais, darbo
sutarties nuostatomis bei Siuo pareigybés aprasymu.

4. Privalomi kvalifikaciniai reikalavimai Specialisto pareigybei uzimti:

4.1, turéti aukstajj universitetinj arba jam prilygintg i$silavinima;

4.2. zinoti ir mokeéti taikyti LR ir (ar) ES teisés aktus, reglamentuojancius pareigybés funkcijy vykdyma;

4.3. sklandziai déstyti mintis rastu ir ZodZiu;

4.4, turéti gerus socialinius (zmoniy), praktinius (techninius) ir kontekstinius (integruojamuosius)
gebéjimus;

4.5. gebéti valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija, rengti iS§vadas, priimti sprendimus,
analitiSkai vertinti bei apibendrinti teising ir kita moksling- taikomaja literatiira;

4.6. gebéti savarankiskai planuoti, organizuoti veikla, rinktis darbo metodus;

4.7. moketi naudotis ,,Microsoft Office* programomis ir internetinémis narSyklémis;

4.8. zinoti dokumenty rengimo, tvarkymo ir apskaitos principus;

4.9. kitokie kvalifikaciniai reikalavimai gali buiti nustatomi atskiru LVPA direktoriaus jsakymu.

Il SKYRIUS
PAGRINDINES FUNKCIJOS

5. Specialistas atlicka $ias funkcijas:

5.1. valdo ir koordinuoja gaunama dokumentacija, tvarko priskirtas Rizikos centro bylas;

5.2. dalyvauja jgyvendinant pareiskéjy ir projekty vykdytojy rizikingumo nustatymo funkcijas;

5.3. uztikrina duomeny jvedima, sutikrinimg, perzitrg IT duomeny bazése ir Intranete;

5.4. rengia jvairias ataskaitas, naudojant Agentaros turimas duomeny bazes;

5.5. pagal Siuose nuostatuose nurodytas funkcijas, dalyvauja Agentiros ir Kkity institucijy
organizuojamuose pasitarimuose, komisijose, darbo grupése, susitikimuose su projekty vykdytojais;

5.6. pagal pavedima protokoluoja Rizikos centro organizuojamus posédzius;

5.7. perzitri ir sutvarko Rizikos centro bylas pries atiduodant jas j archyva;

5.8. pagal kompetencijg teikia Teisiniy paslaugy grupei pastabas ir pasitlymus dél rengiamy ir
atnaujinamy teisés akty, reglamentuojanciy veiksmy programos administravima, jy detalizavimo dokumenty ir
ju keitimo;

5.9. taiko priemones kovai su suk¢iavimu, kaip numatyta reglamento (ES) Nr. 1303/2013 125 straipsnio
4 dalies ¢ punkte bei teikia sitilymus Projekty rizikos prevencijos centrui dél tokiy priemoniy diegimo ir taikymo;



5.10. uztikrina vadovaujanciosios institucijos atsakomybe atlickamy funkcijy jgyvendinimg, vykdo
vadovaujanciosios institucijos nustatytus jos atsakomybe atlickamy funkcijy jgyvendinimo reikalavimus ir
teikiamas vadovaujanciosios institucijos atsakomybe atlickamy funkcijy jgyvendinimo ir jgyvendinanc¢iosios
institucijos vidaus sistemos tobulinimo rekomendacijas, taiko rizikos valdymo priemones;

5.11. pagal kompetencija, dalyvauja projekty patikrose teisés akty nustatyta tvarka;

5.12. teikia sitlymus dél ES strukttiriniy fondy informacinés valdymo ir priezitiros sistemos (toliau —
SFMIS) 2014 ir kity informaciniy sistemy, naudojamy veikloje kiirimo ir plétojimo, registruoja informacija apie
atliekamus veiksmus SFMIS;

5.13. konsultuoja darbuotojus, administruojancius ES investicijomis finansuojamus projektus, rizikos
valdymo bei kitais su priskirtomis funkcijomis susijusiais klausimais;

5.14. pagal poreikj rengia pristatymus, skaito informacinius praneS§imus Agentiiros darbuotojams ir
tikslinéms grupéms informaciniy mokymy ir kity renginiy metu;

5.15. pagal Siuose nuostatuose iSvardintas funkcijas, dalyvauja Agentiiros ir kity institucijy sudaryty
komisijy ar darbo grupiy veikloje, veiklos aptarimuose;

5.16. vykdo kitas Agenttros direktoriaus, Tarnybos direktoriaus ir Rizikos centro vadovo bei
vyresniojo pataréjo uzduotis ar pavedimus, susijusius su $iuose nuostatuose iSvardintomis funkcijomis ir tikslu;

5.17. nuolat tobulina savo zinias, jgtidzius ir kitas profesines savybes bei gebéjimus;

5.18. esant poreikiui (komandiruociy, laikino nedarbingumo, atostogy, poilsio dieny ir kitais atvejais)
pavaduoja kitus padalinio darbuotojus;

5.19. pareigas vykdo ir darbus atlieka tinkamai bei kokybiskai, t. y. nustatyta apimtimi, laiku,
efektyviai naudojant skirtus isteklius, vadovaujantis Agentiiros veiklos procediiromis bei siekiant iskelty
procesy kokybés ir Agenttros tiksly; vadovaujantis Agentiiros vertybémis, Agentiiros etikos kodekso
nuostatomis, Agentiiros kokybés politika ir kity Agentiiros tvarky bei taisykliy nuostatomis;

5.20. kitos Specialisto pareigos nustatomos Agentiiros darbo tvarkos taisyklése, tvarkose, procediirose,
kituose vidiniuose Agentiiros teisés aktuose bei LR darbo kodekse ir kituose teisés aktuose, reglamentuojanciose
darbo santykius.

1 SKYRIUS
TEISES

6. Specialisto teisés yra nurodytos Agentiiros darbo tvarkos taisyklése, tvarkose, procediirose, kituose
vidiniuose Agentiiros teisés aktuose bei LR darbo kodekse ir kituose teisés aktuose, reglamentuojanciuose darbo
santykius.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBES

7. Specialistas atsako uz:

7.1. tinkama ir kokybiska pareigy vykdyma ir darby atlikima;

7.2. Agenturos darbo tvarkos taisykliy, tvarky, procediiry, kity vidiniy Agenttiros teisés akty bei §io
pareigybés aprasymo reikalavimy laikymasi, LR darbo kodekso bei kity teisés akty, reglamentuojanciy darbo
santykius, laikymasi.

8. Specialistas uz pareigy ir/arba darby neatlikima, atlikima ne laiku, netinkama ir/arba nekokybiska
atlikimg atsako LR darbo santykius reglamentuojanéiy jstatymy ir kity LR teisés akty nustatyta tvarka,
Agentiiros darbo tvarkos taisykliy, kity tvarky, taisykliy, procedury ir kity Agentiiros teisés akty nustatyta tvarka.

Su pareigybés aprasymu susipaZinau, jsipareigoju ji vykdyti:

(vardas, pavardé)

(parasas)




(data)



