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VIESOSIOS JSTAIGOS INOVACIJU AGENTUROS
STRATEGIJOS IR RIZIKU VALDYMO DEPARTAMENTO
STRATEGIJOS IR PROCESU VALDYMO SKYRIAUS
NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Strategijos ir procesy valdymo skyrius (toliau — Skyrius) yra vieSosios jstaigos Inovacijy agenttiros
(toliau — 1A, Agenttra) administracijos padalinys, pavaldus Strategijos ir riziky valdymo departamento
direktoriui.

2. Sie nuostatai reglamentuoja Skyriaus uzdavinius, funkcijas, atsakomybe, teises bei darbo
organizavima.

3. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos (toliau — LR) jstatymais, Vyriausybés
nutarimais, Europos Sgjungos (toliau — ES) teisés aktais, reglamentuojanciais ES investicijy administravima,
taip pat A jstatais, vidaus tvarkos apraSais, direktoriaus jsakymais bei §$iais nuostatais ir kitais teisés aktais
reglamentuojanciais skyriaus veikla.

4. Skyriaus nuostatai parengti vadovaujantis Atsakomybés ir funkcijy paskirstymo tarp institucijy,
igyvendinant 2014-2020 mety ES fondy investicijy veiksmy programa, taisyklémis (toliau — 2014—2020 mety
taisyklés), patvirtintomis LR Vyriausybés 2014 m. birzelio 4 d. nutarimu Nr. 528 ,,Dél atsakomybés ir funkcijy
paskirstymo tarp institucijy, igyvendinant 2014-2020 mety ES struktiiriniy fondy investicijy veiksmy
programa‘ ir rengiantis jgyvendinti 2021-2027 mety ES fondy investicijy programa.

5. Skyriaus nuostatai, pareigybiy nuostatai tvirtinami A direktoriaus jsakymais.

6. Skyriaus veiklos tikslas — didinti veiklos efektyvumg ir rezultatyvuma, diegiant strategijos, projekty
ir procesy valdymo sistemas bei veiklos tobulinimo gerasias praktikas.

11 SKYRIUS
UZDAVINIAI, FUNKCIJOS IR ATSAKOMYBE

7. Skyriaus uzdaviniai yra Sie:

7.1. uztikrinti, kad 1A veikla buty vykdoma pagal strateginius ir kitus veiklos planus, programas,
tvarkas bei proceduras;

7.2. uztikrinti 1A strukttiriniy padaliniy ir darbuotojy subalansuoty kokybiniy ir kiekybiniy veiklos
rodikliy sistemos priezitira bei tobulinima.

7.3. uztikrinti 1A veiklos procesy valdymo sistemos prieziiirg bei tobulinima;

7.4. vystyti Agenttiros projekty valdymo sistema;

7.5. Skyriaus veiklos srities ribose uztikrinti kitas teisés aktais IA priskirtas funkcijas.

8. Skyrius, vykdydamas jam pavestus uzdavinius, atlicka Sias funkcijas:

8.1. koordinuoja IA strateginiy ir metiniy plany rengima;

8.2. organizuoja strateginio ir metinio veiklos plano stebéseng bei ataskaity rengima ir teikima;

8.3. organizuoja IA veiklos rodikliy Zemélapio rengima, tobulinimg, stebéseng (nuo strateginiy
rodikliy iki struktiiriniy padaliniy ir darbuotojy subalansuoty kokybiniy ir kiekybiniy veiklos rodikliy);

8.4. padeda organizuoti IA Valdybos ir Stebétojy tarybos darba, rengiant protokolus ir kitus su jy
veikla susijusius dokumentus;

8.5. teikia vadovaujanéiajai institucijai informacija, reikalingg rengiant ir atnaujinant valdymo ir
kontrolés sistemos apraSymga.

8.6. pagal kompetencijg teikia pastabas ir pasidilymus dél rengiamy ir atnaujinamy teisés akty,
reglamentuojanciy veiksmy programos administravimg ir finansavima, jy detalizavimo dokumenty ir jy
keitima;

8.7. analizuoja su IA veikla susijusius teisé€s aktus bei jy pakeitimus bei organizuoja administravimo
vadovo ir vidaus tvarkos aprasy, reglamentuojanciy ES investicijy administravima, arba jy pakeitimy projekty
rengimg, siekiant uztikrinti jy atitiktj teisés aktams, audito rekomendacijy jgyvendinimg bei nuolatinj



tobulinima;

8.8. teikia derinti vadovaujanciajai ir tvirtinanéiajai institucijoms teisés aktuose nustatyty ir IA
taikomy (planuojamy taikyti) atrankiniy metodiky ar jy pakeitimy projektus, juos suderinus informuoja apie
tai Ministerija;

8.9. pagal kompetencija vadovaujanciosios institucijos praSymu teikia derinti pagal kompetencija
rengiamus su vadovaujanciosios institucijos atsakomybe atlickamy funkcijy igyvendinimu susijusiy
dokumenty, reglamentuojanc¢iy veiksmy programos jgyvendinima, projektus;

8.10. pagal kompetencijg dalyvauja kuriant VKS ir uztikrinant tinkama jos veikima:

8.10.1. teikia iSvadas (pastabas ir pasitilymus) dél vadovaujanciosios institucijos rengiamy teisés akty,
reglamentuojanciy Investicijy programos administravimo tvarka ir projekty administravimo ir finansavimo
tvarkg, projekty ir metodiniy nurodymy projekty, taip pat teikia pasitlymus dél siy teisés akty keitimo;

8.10.2. teikia iSvadas (pastabas ir pasitilymus) dél rengiamo VKS apraSymo projekto ir jo pakeitimy;

8.10.3. diegia ir taiko priemones, skirtas galimoms rizikoms dél netinkamo administruojanciosios
institucijos funkcijy atlikimo ir netinkamo Investicijy programos jgyvendinimo valdyti;

8.10.4. salina savo, kaip administruojanciosios institucijos, veiklos trikumus;

8.11. uztikrina vadovaujanciosios institucijos atsakomybe atliekamy funkcijy jgyvendinima, vykdo
vadovaujanciosios institucijos nustatytus jos atsakomybe atliekamy funkcijy jgyvendinimo reikalavimus ir
teikiamas vadovaujanciosios institucijos atsakomybe atlickamy funkcijy jgyvendinimo ir jgyvendinan¢iosios
institucijos vidaus sistemos tobulinimo rekomendacijas, taiko rizikos valdymo priemones;

8.12. uztikrina tinkamga vertinimo ir atrankos funkcijy atskyrima nuo patikrinimy;

8.13. teikia sitilymus dél ES struktiiriniy fondy informacinés valdymo ir priezitiros sistemos ir kity
informaciniy sistemy, naudojamy veikloje, kiirimo ir plétojimo.

8.14. taiko proporcingas korupcijos, suk¢iavimo ir interesy konflikty aprai$ky atsiradimo tikimybés
jgyvendinant Investicijy programa mazinimo priemones bei teikia sitilymus Projekty rizikos prevencijos
skyriui dél tokiy priemoniy diegimo ir taikymo;

8.15. inicijuoja naujy vadybos sistemy metody diegima;

8.16. diegia, vysto ir palaiko veiklos procesy sistemg [A;

8.17. teikia sitilymus veiklos efektyvinimui ir inicijuoja procesy tobulinima;

8.18. rupinasi projekty valdymo procesy prieziiira, tobulinimu ir administravimu;

8.19. inicijuoja veiklos valdymo IT jrankiy diegima;

8.20. populiarina procesinio valdymo poziiirj ir diegia veiklos meistriSkumo principus;

8.21. atlieka patvirtinty ES investicijy administravimo tvarky ir procediry laikymosi ir vykdomy
administravimo funkcijy kokybés vertinima;

8.22. kuria veiklos procesy analizés, modeliavimo ir efektyvumo didinimo srities reglamentuojancius
dokumentus;

8.23. identifikuoja, analizuoja, modeliuoja, standartizuoja, dokumentuoja veiklos procesus;

8.24. identifikuoja vertés nekurianc¢ias veiklas, nustato veiklos procesy optimizavimo galimybes,
taikant jvairius analizés metodus;

8.25. koordinuoja darbuotojy pasiiilymy procesy gerinimui jgyvendinima;

8.26. koordinuoja IA veiklos procesy tobulinimo projektus ir dalyvauja juos jgyvendinant;

8.27. konsultuoja darbuotojus su Skyriaus funkcijomis susijusiais klausimais;

9. Pagal Siuose nuostatuose i$vardintas funkcijas, dalyvauja |A ir kity institucijy sudaryty
komisijy ar darbo grupiy veikloje, veiklos aptarimuose.

10. Vykdo kitas |IA direktoriaus, Departamento direktoriaus uzduotis ar pavedimus, susijusius su
Siuose nuostatuose iSvardintomis funkcijomis ir tikslu.

11. Atsako uz kokybiska Siuose nuostatuose iSvardinty uzdaviniy ir funkcijy jvykdyma.

1 SKYRIUS
TEISES

12. Skyrius, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius ir funkcijas, turi teise:

12.1. kreiptis j teis€saugos institucijas;

12.2. kreiptis i metodinés pagalbos centrg dél metodinés pagalbos teikimo administruojant projektus;

12.3. gauti i$ tarpiniy, kity institucijy ir jstaigy bei jy administruojamy duomeny baziy, Tarpzinybinés
mokestiniy duomeny saugyklos, Veiksmy programos stebésenos komiteto, veiksmy programy valdymo



komitety, regiony plétros taryby, pareiskéjy ir projekty vykdytojy informacija, kurios reikia jo funkcijoms
atlikti;

12.4. gauti reikalingos informacijos (zodine ir (ar) rasytine forma), reikalingos Skyriaus funkcijy
vykdymui, i visy |A administracijos padaliniy ar darbuotojy;

12.5. gauti ES ir LR teisés aktus, ministerijy rastus ir kity institucijy informacija, darbui reikalingus
leidinius, naudotis kompiuterine teisés akty duomeny baze;

12.6. esant poreikiui inicijuoti prekiy, paslaugy ar darby pirkimo procediiras;

12.7. nustatyta tvarka dalyvauti mokymo ir kvalifikacijos kélimo kursuose, seminaruose, kituose
profesiniuose renginiuose;

12.8. nustatyta tvarka atstovauti IA interesus kitose jmonése, jstaigose, organizacijose ir institucijose;

12.9. teikti pasitilymus dél poreikio uzZsiprenumeruoti ar jsigyti informacinius, specialiosios paskirties
leidinius;

12.10. nustatyta tvarka naudotis IA transportu, organizacine technika, informacinémis technologijomis
bei telekomunikacijomis, sukurtomis duomeny bazémis;

12.11. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.

IV SKYRIUS
DARBO ORGANIZAVIMAS

13. Strategijos, projekty ir procesy valdyma Skyrius atlieka vadovaujantis IA vidaus tvarkos aprasais,
direktoriaus patvirtintais planais, 1A direktoriaus pavedimais.

14. Skyriui vadovauja Skyriaus vadovas, kuris:

14.1. atsako uz Skyriui pavesty uzdaviniy ir funkcijy jvykdyma;

14.2. organizuoja Skyriaus darba, paskirsto uzduotis Skyriaus darbuotojams ir kontroliuoja jy
vykdyma taip, kad Skyriui pavestos uzduotys biity atliekamos kokybiskai ir laiku;

14.3. vizuoja ir pagal kompetencijg pasiraSo Skyriaus rengiamus rastus ir kitus dokumentus,
susijusius su Skyriaus funkcijomis, i§skyrus jei kitaip nustatyta vidaus tvarkos aprasuose;

14.4. pagal kompetencija vizuoja teikiamus derinti kity |A administracijos padaliniy ar darbuotojy
parengtus vidaus teisés akty, sutaréiy ar kity dokumenty projektus;

14.5. dalyvauja IA organizuojamuose pasitarimuose ir veiklos aptarimuose;

14.6. pagal kompetencija vykdo kitas vidaus teisés aktuose nustatytas pareigas, priskirtas A
administracijos padalinio vadovui.




