VIESOSIOS ISTAIGOS LIETUVOS VERSLO PARAMOS AGENTUROS
ANTIKORUPCINES PROGRAMOS JGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS 2020-2022 METAMS

Eil. Priemonés pavadinimas Atsakingo Vykdymo Laukiami rezultatai Vertinimo Kriterijai
Nr. administracij laikas

os padalinio

pavadinimas

1 UZDAVINYS — GERINTI TEIKIAMU ADMINISTRACINIU PASLAUGU KOKYBE

1.1. | Projekty, finansuojamy i§ Europos Projekty Pagal Atlikti atrankiniai patikrinimai, | Atlikty atrankiniy patikrinimy skaicius
Sajungos struktiriniy fondy, | eksperty grupé, | pavedima | kaip  laikomasi  patvirtinty | ir  identifikuoti galimy korupciniy
administravimo procesy atrankiniy Projekty vidaus tvarkos apraSy | apraisky atvejai.
patikrinimy vykdymas. rizikos reikalavimy.

prevencijos
centras

1.2. | ,Keturiy akiy“ principo taikymas Investicijy Nuolat | Uztikrintas vienasmeniy | Nukrypimo nuo ,,Keturiy akiy* principo
patikry  vietoje ir  sprendimy valdymo sprendimy nebuvimas, | atvejy skaicius.
priémimo metu. tarnyba sumazinta klaidingy sprendimy

priémimo rizika.

1.3. | Didinti paraisky ir projekty valdymo Investicijy Nuolat | Uztikrintas administracinés | Patobulinti Agenttiros vidaus teisés aktai
efektyvuma, nustatant valdymo nastos pareiSkéjams ir projekty | ir supazindinti Agenttros darbuotojai
administracinés naStos mazinimo tarnyba, vykdytojams mazinimas. (toliau — darbuotojai) .
priemones, prireikus  patikslinti Veiklos
galiojanCius Agentiros vidaus teisés procesy ir
aktus ir (arba) parengti naujus programy
reikalingus vidaus teisés aktus. skyrius,

Projekty
eksperty grupe

1.4. | Perzitiréti ir atnaujinti darbuotojy | Informaciniy Nuolat | Uztikrintas prieinamumo prie | Atnaujintos darbuotojy prieinamumo
tesies, kuriems reikalingos teises | technologijy konfidencialios  informacijos | prie konfidencialios informacijos teisés
Agentiiros administravimo | aptarnavimo ribojimas ir konfidencialios | AlS.
informacinéje sistemoje (toliau — grupé informacijos saugumas.




AIS), susijusios su pri¢jimu prie
konfidencialios informacijos.

1.5. | Radytinis kreipimasis j Lietuvos | Zmogiskyjy Pagal UZztikrinamas asmeny | Kreipimysi ir priémimo | atitinkamas
Respublikos  specialiyjy  tyrimy | iStekliy grupé poreikj | tinkamumas einamoms | pareigas skaicius.
tarnybg dél informacijos apie pareigoms.
asmenis surinkimas.
1.6. | Darbuotojy vieSyjy ir privaciy Projekty Nemaziau | Uztikrintas korektiskas vieSyjy | Atlikty patikrinimy skaicius.
interesy deklaravimo kontrolé. rizikos neilk. |ir privaciy interesy
prevencijos per metus | deklaravimas.
centras
1.7. | Tarpiniy LVPA antikorupcinés Projekty Nemaziau | Kontroliuojamas  korupcijos | Parengta metin¢ ataskaita.
programos jgyvendinimo rezultaty rizikos nei 1 k. | prevencijos priemoniy
analizé (rengiant metinio LVPA | prevencijos per metus | jgyvendinimas.
antikorupcinés programos centras
jgyvendinimo  priemoniy  plano
vykdymo ataskaitas), esant poreikiui
— rekomendacijy LVPA
struktiiriniams padaliniams
teikimas.
1.8. | Bendradarbiavimas ir dalinimasis Visi Pagal Did¢jantis korupcijos | Susitikimy, renginiy skaicius.
gergja  patirtimi  su  kitomis poreik] | prevencijos priemoniy
korupcijos prevencija veiksmingumas ir darbuotojy
jgyvendinanciomis institucijomis ar kompetencija.
visuomeninémis organizacijomis.
1.9. | Dalyvauti jgyvendinant Ministerijos Projekty Nuolat | Igyvendintos visos Agentirai | Programos jgyvendinimas 100 proc.
kovos su korupcija programa. rizikos skirtos priemonés.
prevencijos
centras
1.10.| Klienty apklausos dél galimy | Komunikacijos | 2021 m. | Gauta nuomoné apie Agentiiros | Atliktas reprezentatyvus tyrimas.
korupcijos apraiSky  Agentiroje grupé, IV ketv., | veiklos skaidruma ir
atlikimas. Projekty 2022 m. | patikimuma, galimas
rizikos IV Ketv. | korupcijos apraisSkas, nustatytos




prevencijos Agentliros  veiklos  sritys,
centras kuriose korupcijos tikimybé
didZiausia.

1.11.| Darbuotojy apklausos dél galimy Projekty Ne maziau | Gauta nuomoné apie galimas | Atlikta reprezentatyvi apklausa.
korupcijos  apraisky  Agentiiros rizikos nei 1 k. | korupcijos apraiskas, nustatytos
atlikimas. prevencijos per metus | Agentiros  veiklos  sritys,

centras kuriose korupcijos tikimybeé
didziausia.

2 UZDAVINYS — SKATINTI VEIKLOS VIESUMA, PRIIMAMU SPRENDIMU SKAIDRUMA IR ATSKAITINGUMA VISUOMENEI

2.1. | Viesai skelbti paraisky vertinimo Investicijy Nuolat | Uztikrintas paraisky vertinimo | Paskelbta informacija.
rezultatus. valdymo rezultaty  priecinamumas  ir

tarnyba atskaitingumas visuomenei.

2.2. | Metinés Agentiros antikorupcinés Projekty Kasmet | | Analizuojamas korupcijos | Laiku parengta ir intranete patalpinta
programos jgyvendinimo ataskaitos rizikos ketv. prevencijos priemoniy | ataskaita ir su ja  supaZindinti
parengimas ir darbuotojy | prevencijos jgyvendinimas. darbuotojai.
supazindinimas. centras,

(skelbia

Projekty

vystymo
grupg)

2.3. | Viesai skelbti Agenturos Projekty Per 3d. d. | Visuomenés informavimas apie | Laiku interneto svetaingje pateikta
antikorupcing programg,  jos rizikos nuo Agentiiros korupcijos | informacija.
igyvendinimo priemoniy plang bei | prevencijos patvirtini | prevencijos politika bei
metines jgyvendinimo ataskaitas centras mo dalyvavimo S$alinant prielaidas
Agentiiros interneto svetaingje. (skelbia korupcijai atsirasti ir plisti

Komunikacijos skatinimas.
grupe)

2.4. | Viesai skelbti Agentiros strateginius Veiklos Per 3d. d. | Visuomenés informavimas apie | Laiku interneto svetainéje pateikta
ir (ar) metinius planus ir jy procesy ir nuo Agentiiros vykdomg | informacija.
jgyvendinimo ataskaitas programy patvirtini | administracing veikla.

skyrius mo




(skelbia
Komunikacijos
grupe)

2.5. | Agentiros interneto  svetaingje Projekty Per 3d. d. | Visuomenés informavimas apie | Laiku interneto svetainéje pateikta
skelbti motyvuotg iSvadag apie atlikta rizikos nuo Agenttiros atlikta korupcijos | informacija.
Agentiiros veiklos sri¢iy korupcijos | prevencijos dokument | rizikos analiz¢, korupcijos
rizikos analize, nustatyta korupcijos centras 0 pasireiskimo tikimybés
pasireiskimo tikimybe. (skelbia patvirtini | nustatymg ir apraSyma.

Komunikacijos mo
__grupé)

2.6. | Agentiros interneto  svetaingje | Zmogiskyjy Nuolat | Informacijos apie Kkarjeros | Per kalendorinius metus vykusiy
skelbti informacija apie konkursus ir | istekliy grupé galimybes prieinamumo | konkursy / atranky skaicius.
atrankas laisvoms pareigybéms didinimas.
uzimti (konkursas per Valstybés
tarnybos  valdymo  informacing
sistemg skelbiamas ir Valstybés
tarnybos departamento interneto
svetainéje;  atranka,  Agentiiros
direktoriaus sprendimu, gali buti
skelbiama  pasirinktame  darbo
skelbimy portale).

2.7. | Informacijos apie Agentiiros veiklg | Komunikacijos Nuolat Informacijos apie Agentiros | Originalios informacijos paskleidimo
sklaida (leidiniai, filmai, straipsniai, grupé veiklg prieinamumo didinimas. | atvejy bei tos pacios informacijos
pranesSimai, spaudos konferencijos ir paskleidimo skirtingais kanalais
kt.). skaiCius.

2.8. | Agentiros vidaus teisés akty, Projekty Per 3d. d. | Visuomenés informavimas apie | Laiku interneto svetaingje pateikta
susijusiy su korupcijos prevencija, rizikos nuo Agentiiros vykdoma korupcijos | informacija.
skelbimas interneto svetainéje. prevencijos dokument | prevencijos politika.

centras 0
(skelbia patvirtini
Komunikacijos mo

grupe)




2.9. | Skundy, praneSimy bei apklausy Projekty Nuolat | Visuomenés bendradarbiavimo | Gauty ir iSnagrinéty skundy (pranesimy)
bidu gautos informacijos dél rizikos sickiant ~ paSalinti  galimas | skaiius.
galimai korupcinio pobiuidzio veiky | prevencijos korupcijos apraiSkas | Procentiné  pasitvirtinusiy ~ skundy
nagrinéjimas. centras Agentiiroje skatinimas. (pranesimy) dalis.
2.10.| Uztikrinti informacijos pateikimo Projekty Nuolat | Didinamas visuomenés | Gauty ir iSnagrinéty pranesSimy skaicius.
Agentiirai ,,Kar$taja linija“ galimybe rizikos pasitikéjimas Agentiira, | Procentiné pasitvirtinusiy praneSimy
ir atitinkamai reaguoti ] gautus | pPrevencijos formuojamas  skaidrios ir | dalis.
pranesimus. centras patikimos organizacijos
jvaizdis.
2.11.| Parengti praneSimus  Agentiiros Projekty Kasmet | Visuomené¢ informuota apie | Ne maziau kaip 1 pranesimas kasmet.
veiklos kovos su korupcija tema. rizikos taikomas korupcijos
prevencijos prevencijos priemones
centras Agentiiroje.
(skelbia
Komunikacijos
grupe)
2.12.| Susitikimy ir (ar) mokymy metu, Projekty Nuolat | Pareiskéjai ir projekto | Renginiai, kuriy metu pateikiama
pareiskéjus ir projekty vykdytojus rizikos vykdytojai  informuoti  apie | informacija apie prevencinius veiksmus
informuoti  apie  prevencinius | prevencijos prevencinius veiksmus | pazeidimy ir sukéiavimy —atvejams
veiksmus pazeidimy ir sukéiavimy centras, pazeidimy ir  sukciavimy | i§vengti.
atvejams iSvengti. (skelbia atvejams iS§vengti.
Komunikacijos
grupg)
3 UZDAVINYS — DIDINTI DARBUOTOJ U ATSPARUMA KORUPCIJAI
3.1. | Darbuotojy  informavimas apie Projekty Nuolat | Darbuotojams pateikiama | Paskelbti pranesimai.
korupcijos prevencijos naujoves, rizikos aktuali informacija .
atliktus tyrimus, parengtas studijasir | prevencijos
kt. centras
(skelbia

Projekty




Vvystymo
grupe)

3.2. | Supazindinti darbuotojus su | Zmogiskujy Kartag per | Visi darbuotojai susipazing su | Darbuotojy, per 12 ménesiy nuo
Lietuvos Respublikos nacionalinés | istekliy grupé, metus Lietuvos Respublikos | priemimo j  darba, dalyvavusiy
kovos su korupcija 2015-2025 mety Projekty nacionalinés kovos su korupcija | jvadiniuose  korupcijos  prevencijos
programa, patvirtinta  Lietuvos rizikos 20152025 mety programa, | mokymuose skaicius.

Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 |  prevencijos tarpinstituciniu veiklos planu,
d. nutarimu Nr. XII-1537 ,,Dél centras Ministerijos programa,
Lietuvos Respublikos nacionalinés Agentiiros Programa ir
kovos su korupcija 2015-2025 mety priemoniy planu.

programos patvirtinimo®, (toliau —

Lietuvos Respublikos nacionalinés

kovos su korupcija 2015-2025 mety

programa), TVP ir Ministerijos

programa, LVPA programa ir

jgyvendinimo priemonémis.

3.3. | Mokymy (vidiniy ir iSoriniy), | Zmogiskyjy Kasmet | Sudarytos galimybés | Sudalyvavusiy darbuotojy skaicius. Ne
seminary susijusiy su darbuotojy | iStekliy grupé darbuotojams tobuléti | maziau kaip 1 seminaras kasmet.
etikos ir antikorupcinio elgesio antikorupcinéje srityje.
nuostaty ugdymu bei laikymusi
organizavimas.

3.4. | Informuoti (priminti) darbuotojus Projekty Kasmet | Laiku atnaujintos ir pateiktos | Ne maziau kaip 2 priminimai kasmet
apie vieSyjy ir privaciy interesy rizikos vieSyjy ir privaciy interesy
deklaravimo svarbg ir butinybe. prevencijos deklaracijos.

centras
(skelbia
Projekty
vystymo

grupé)




3.5. | Atnaujinti  darbuotojy  elgesio, Projekty Pagal Darbuotojams prieinama tik | Atnaujinta informacija ir supazindinti
susidirus su korupcine veikla, rizikos poreikj | aktuali informacija darbuotojai.
atminting ir supazindinti | prevencijos
darbuotojus. centras
(skelbia
Projekty
vystymo
grupe)
3.6. | Intranete skelbti informacija apie Projekty Pagal Darbuotojai  supazindinti su | Igyvendinty ir intranete paskelbty
igyvendintas antikorupcinés rizikos poreikj | ijgyvendintomis antikorupcinés | priemoniy skaicius.
programos priemones. prevencijos programos priemonémis.
centras
(skelbia
Projekty
vystymo

grupé)




