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• Jeigu numatoma išmokėti avansą projektui finansuoti projekto vykdytojas 
prieš sudarydamas projekto sutartį, turi turėti kredito įstaigoje atskirą 
sąskaitą projektui skiriamų finansavimo lėšų apskaitai tvarkyti. (Taisyklių 
217 p.)

• Jeigu pasikeičia projekto sutartyje nurodytos projekto sąskaitos duomenys, 
privaloma ne vėliau kaip kitą darbo dieną nuo duomenų pasikeitimo dienos 
per DMS apie tai pranešti įgyvendinančiajai institucijai. (Taisyklių 251 p.)

• Jei <...> projekto vykdytojui buvo išmokėtas avansas, tai kartu su galutiniu 
mokėjimo prašymu privaloma įgyvendinančiajai institucijai pateikti  
informaciją apie palūkanas, sukauptas projekto sąskaitoje. (Taisyklių 253 p.)

BENDROJI PROJEKTO APSKAITA
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MOKĖJIMO PRAŠYMŲ TIPAI

Avansinis

14 d.

(3 d. d.)

Tarpinis

30 d.

(8 d. d.)

Galutinis

30 d. (70 d.) 

(35 d. d.)
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IŠLAIDŲ APMOKĖJIMO BŪDAI

Išlaidų kompensavimo būdas- deklaruojamos 
patirtos ir apmokėtos išlaidos

Pateikiami išlaidų pagrindimo dokumentai

Projektas yra įgyvendinamas projekto 
vykdytojo lėšomis arba projekto avansu 

gautomis lėšomis



FR
PROJEKTO AVANSO MOKĖJIMO PRAŠYMAS (1)

• Avanso mokėjimo prašymas gali būti teikiamas pasirašius projekto sutartį ir 
(arba) viso projekto įgyvendinimo metu.

• Pagal pateiktą avanso mokėjimo prašymą išmokamo avanso dydis negali 
viršyti per artimiausius 6 mėnesius projekto vykdytojo su mokėjimo 
prašymais planuojamos deklaruoti išlaidų sumos. (Taisyklių 222 p.)

• Visais atvejais išmokėto ir tarpiniuose mokėjimo prašymuose neįvertinto 
avanso suma negali viršyti 30 (50) procentų projektui įgyvendinti skirtos 
projekto finansavimo lėšų sumos. (Taisyklių 223, 503 p.)

• Jeigu per 180 dienų nuo avanso gavimo dienos nepradedamos  įgyvendinti 
projekto veiklos ir mokėjimo prašymuose nedeklaruojamos patirtų  
išlaidų, avansu išmokėtos lėšos arba jų dalis turi būti 
susigrąžinamos. (Taisyklių 226 p.)
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PROJEKTO AVANSO MOKĖJIMO PRAŠYMAS (2)

• Kartu su avanso mokėjimo prašymu projektų vykdytojai – privatūs juridiniai asmenys<...> 
turi pateikti avanso draudimo dokumentą: <...> dėl visos avanso sumos. Avanso draudimo 
dokumente nurodytas naudos gavėjas turi būti sprendimą dėl projekto finansavimo 
priėmusi institucija (atitinkama ministerija). (Taisyklių 224 p.)

• Reikalavimas pateikti avanso draudimo dokumentą arba laidavimo draudimo raštą dėl avanso 
sumos gali būti netaikomas privatiems juridiniams asmenims, nors toks reikalavimas ir numatytas 
projekto sutartyje ar projektų finansavimo sąlygų apraše, jeigu avanso suma neviršija 50 procentų 
projektui įgyvendinti skirtos projekto finansavimo lėšų sumos, bet yra ne didesnė kaip 30 000 eurų 
(trisdešimt tūkstančių eurų). (Taisyklių 505 p.)

Papildomai vertinama: 

• ar avansinio mokėjimo prašymo pagrindime prašomos darbo užmokesčio išlaidos bus 
panaudotos per ateinantį 180 dienų laikotarpį nuo avanso išmokėjimo dienos;

• ar kartu su avanso mokėjimo prašymu pateiktame mokėjimo prašymų grafike yra numatyti 
avanso užskaitymo terminai ir sumos. 
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IŠLAIDOS PRIVALO ATITIKTI BENDRUOSIUS 
IŠLAIDŲ TINKAMUMO FINANSUOTI 
REIKALAVIMUS IR TURI BŪTI:

• patirtos ir apmokėtos tinkamu finansuoti laikotarpiu (Taisyklių 403. p.)

• tinkamai dokumentuotos - visos įgyvendinant projektą patirtos išlaidos turi būti
pagrįstos projekto tinkamų finansuoti išlaidų patvirtinimo dokumentais, kurių
atsekamumas turi būti užtikrintas (Taisyklių 406. p.)

• patirtos ir apmokėtos nuo sutartyje numatytos veiklų įgyvendinimo pradžios iki
galutinio mokėjimo prašymo pateikimo termino <...> (Taisyklių 6.24. p.)
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IŠLAIDŲ PAGRINDIMO DOKUMENTAI
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DIZAINO KŪRIMO PASLAUGOS 
IR  DARBO UŽMOKESTIS

• Galutinis dizaino sprendimo variantas su visais jam priklausančiais priedais, kaip
numatyta paraiškos vertinimo metu pateiktuose dokumentuose (pvz., dizaino
tyrimu, eskizais, skaitmenine dokumentacija, vizualizacijomis ir t. t.).

• Dokumentai, kuriuose nustatomos asmenų darbo funkcijos ir darbo užmokestis, t. y. 
darbo sutartys arba jų išrašai arba, jei darbo sutartis nėra sudaroma - projekto 
vykdytojo vadovo įsakymas ar potvarkis dėl darbuotojų paskyrimo dirbti 
įgyvendinant projektą, jeigu skiriasi darbo funkcijos pagrindiniame darbe su darbo 
funkcijomis projekte, pateikiamas susitarimas dėl papildomo (projektinio) darbo;

• Pažyma dėl projekto vykdančiojo personalo darbo užmokesčio priskaitymo taikant 
fiksuotuosius įkainius FĮ-030-02;

• Darbo laiko apskaitos žiniaraščiai, kuriuose būtų išskirtas tiek bendras dirbtas laikas, 
tiek darbo laikas projekte (jeigu pagal atitinkamą darbo sutartį atliekami ne tik su 
projektu susiję darbai).
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DARBO SUTARTYS (1)

Projektinio darbo sutartys1 :

• Projektinio darbo sutartis yra terminuota darbo sutartis, kuria darbuotojas įsipareigoja 
atlikti savo darbo funkciją konkrečiam projekto rezultatui pasiekti dirbdamas savo nustatytu 
darbo laiko režimu, o darbdavys įsipareigoja už tai sumokėti sulygtą atlyginimą

• Sudarydamos projektinio darbo sutartį, projektinio darbo sutarties šalys turi apibrėžti 
konkretų projekto rezultatą, nustatyti jo pabaigą ar jos nustatymo sąlygas

• Sulygti dėl projektinio darbo sutarties galima tokiais atvejais:
 sudarant iki dvejų metų trukmės projektinio darbo sutartį su naujai priimamu asmeniu;

 sudarant iki dvejų metų trukmės susitarimą dėl projektinio darbo galiojant kitos rūšies darbo sutarčiai;

 laikinai, iki penkerių metų, pakeičiant galiojančią kitos rūšies darbo sutartį.

1. Lietuvos Respublikos  darbo kodeksas VI skyrius Darbo sutarčių rūšys Penktasis skirsnis Projektinio darbo sutartis 89 str.
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DARBO SUTARTYS (2)

Susitarimas dėl papildomo darbo

• Darbo sutarties šalys susitarimu dėl papildomo darbo,
kuris tampa darbo sutarties dalimi, gali susitarti dėl
darbo sutartyje anksčiau nesulygtos papildomos
darbo funkcijos atlikimo 1

• Susitarime dėl papildomo darbo turi būti nurodyta,
kuriuo metu bus atliekama papildoma darbo funkcija,
jos apimtis darbo valandomis, darbo užmokestis ar
priemoka už papildomą darbą1

• Vykdant susitarimus dėl papildomo darbo, negali būti
pažeisti Darbo kodekso ar kitų darbo teisės normų
nustatyti maksimaliojo darbo ir minimaliojo poilsio
laiko reikalavimai 2
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DARBUOTOJŲ PRISKYRIMO DIRBTI PROJEKTE 
PAVYZDŽIAI
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DARBUOTOJŲ PRISKYRIMO DIRBTI PROJEKTE 
PAVYZDŽIAI
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PARAIŠKOJE TEIKTA INFORMACIJA
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MOKĖJIMO PRAŠYMO PILDYMAS DMS

*Skaidrė paimta iš: https://www.esinvesticijos.lt/uploads/main/documents/files/10_PE1_TMP-GMP_teikimas.pdf



• Projekto sąskaitą atsidarykite kredito įstaigoje, jeigu norėsite gauti 
projekto avansą. (Pavyzdžiui „Paysera“ nėra kredito įstaiga.)

• Deklaruojamos išlaidos turi atitikti pateikiamus dokumentus. 

• Deklaruojant išlaidas pagal fiksuotąsias normas ar fiksuotuosius įkainius, 
į mokėjimo prašymą įtraukite fiksuotasis dydžius. 

REKOMENDACIJOS 
MOKĖJIMO PRAŠYMŲ TEIKIAMUI (1)



• Tinkamai užpildykite darbo laiko apskaitos žiniaraščius. (Jei su 

darbuotoju įmonėje jau yra sudaryta darbo sutartis ir pasirašomas susitarimas 

dėl papildomo darbo (projektinio darbo), darbo laiko apskaitos žiniaraštyje 

žymimas visas darbuotojo dirbtas laikas įmonėje  ir išskiriamas dirbtas laikas 

projekte).

• Jeigu darbuotojai toje pačioje įmonėje atlieka skirtingas darbo 

funkcijas, priskyrimą projektui įforminkite pasirašant susitarimą        

dėl papildomo (projektinio) darbo.

• Neviršykite DK numatytų maksimalaus darbo laiko (vid. darbo laikas, 

įskaitant viršvalandžius, tačiau neįskaitant darbo pagal susitarimą dėl 

papildomo darbo – 48 val., darbo laikas, įskaitant viršvalandžius ir darbą pagal 

susitarimą per darbo dieną negali būti ilgesnis kaip dvylika valandų ir 60 val. 

per kiekvieną septynių dienų laikotarpį). 19

REKOMENDACIJOS 
MOKĖJIMO PRAŠYMŲ TEIKIAMUI (2)
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REKOMENDACIJOS MOKĖJIMO 
PRAŠYMO PILDYMUI PER DMS

• I š l a i d a s  p a g r i n d ž i a n č i u s  d o k u m e n t u s  t e i k i t e  p r i e  k i e k v i e n o s  
m o kė j i m o  p ra š y m e  d e k l a r u o j a m o s  i š l a i d ų  e i l u t ė s .

• J e i  p a g r i n d ž i a n t y s  d o k u m e n t a i  b u v o  p a t e i k t i  s u  a n k s t e s n i u  
m o kė j i m o  p ra š y m u ,  d o k u m e n t ų  p a ka r t o t i n a i  n e t e i k i t e  ( k o m e n t a r ų  

s t u l p e l y j e  n u r o d y k i t e  į k e l t ų  d o k u m e n t ų  v i e t ą ) .  

• Te i k i a m ų  d o k u m e n t ų  p a v a d i n i m u s  n u r o d y k i t e  a i š k i a i  b e  
l i e t u v i š k ų  ra i d ž i ų  ( D U _ p a z y m a . x l s x ,  g a l u t i n i s _ d i z a i n o _ s p r e n d i m a s . p d f )
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NUORODOS MOKĖJIMO 
PRAŠYMO PILDYMUI

• MP pildomas Duomenų mainų sistemoje (DMS)

• Informacija apie duomenų mainų svetainę 
(Prisijungimas prie DMS, Mokėjimo prašymų teikimas 
ir tikslinimas per DMS, SA pranešimo teikimas per 
DMS) skelbiama adresu –
https://www.esinvesticijos.lt/dms

• Mokėjimo prašymo pildymo tvarka nurodyta Projektų 
administravimo ir finansavimo taisyklių (patvirtintų 
Lietuvos Respublikos finansų ministro 2014 m. spalio 
8 d. įsakymu Nr. 1K-316) 1, 5, 6 prieduose, kurie 
skelbiami adresu -
https://www.e-
tar.lt/portal/lt/legalAct/f44986504ed411e49cf986e1
802f1de9

https://www.esinvesticijos.lt/dms
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/f44986504ed411e49cf986e1802f1de9


• Projektų administravimo ir finansavimo taisyklės (patvirtintos Lietuvos 
Respublikos finansų ministro 2014 m. spalio 8 d. įsakymu Nr. 1K-316, 
suvestinė redakcija nuo 2020-06-16) (skaidrėse minima – Taisyklės)

• 2014–2020 m. rekomendacijos dėl projektų išlaidų atitikties Europos 
Sąjungos struktūrinių fondų reikalavimams (aktuali redakcija nuo 2019 
m. gegužės 16 d.)

• Priemonės aprašas

• Projekto sutartis

TEISĖS AKTAI
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K i l u s  k l a u s i m a m s  m a l o n i a i  
k v i e č i a m e  k r e i p t i s  e l .  p a š t u :  

s a n d r a . g y l i e n e @ l v p a . l t

w w w. l v p a . l t

N o r i t e  b ū t i  p i r m i e j i i r  g a u t i
n a u j i e n a s a p i e g a l i m y b e s
v e r s l u i ?

P r e n u m e r u o k i t e LV PA  
n a u j i e n l a i š k į .

mailto:sandra.gyliene@lvpa.lt
http://www.lvpa.lt/
https://lt-lt.facebook.com/pg/LietuvosVersloParamosAgentura/posts/
https://lt-lt.facebook.com/pg/LietuvosVersloParamosAgentura/posts/

