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• Projekto įgyvendinimo metu privaloma užtikrinti tinkamą projekto 
buhalterinės apskaitos atskyrimą bendroje projekto vykdytojo 
buhalterinėje apskaitoje
• rekomenduojama naudoti atskiras sąskaitų plano subsąskaitas arba kitaip jas 

atskirti, pavyzdžiui, nurodant požymius.

• Jeigu pasikeičia projekto sutartyje nurodytos projekto sąskaitos 
duomenys, privaloma ne vėliau kaip kitą darbo dieną nuo duomenų 
pasikeitimo dienos per DMS apie tai pranešti įgyvendinančiajai 
institucijai.

• Jei projekto išlaidos buvo apmokėtos sąskaitų apmokėjimo būdu arba 
projekto vykdytojui buvo išmokėtas avansas, tai kartu su galutiniu 
mokėjimo prašymu privaloma įgyvendinančiajai institucijai pateikti  
informaciją apie palūkanas, sukauptas projekto sąskaitoje.

BENDROJI PROJEKTO APSKAITA
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*http://www.bankrotodep.lt/assets/Veiklos-sritys/Apskaita/VAS/Priimti-standartai/Pavyzdinis-saskaitu-planassupakeitimais20160128-5-red.pdf 4

SĄSKAITŲ PLANO PAVYZDYS
Fizinio 

rodiklio Nr.
Fizinio rodiklio pavadinimas Rekomenduojamos sąskaitų plano kategorijos

1 2 3

1. Žemė -

2. Nekilnojamasis turtas -

3. Statyba, rekonstravimas, remontas ir kiti darbai 121 Pastatai ir statiniai/ 208 Sumokėti avansai/ 271 Sąskaitos bankuose/ 40 Dotacijos, subsidijos/ 440 
Skoliniai įsipareigojimai

4. Įranga, įrenginiai ir kitas turtas 122 Mašinos ir įranga/ 124 Kiti įrenginiai, prietaisai ir įrankiai/ 126 Sumokėti avansai ir vykdomi 
materialiojo turto statybos (gamybos) darbai/ 208 Sumokėti avansai/ 271 Sąskaitos bankuose/ 40 
Dotacijos, subsidijos/ 440 Skoliniai įsipareigojimai

5. Projekto vykdymas 271 Sąskaitos bankuose/ 40 Dotacijos, subsidijos/ 440 Skoliniai įsipareigojimai

Darbo užmokestis ir komandiruotės 448 Su darbo santykiais susiję įsipareigojimai/ 63 Bendrosios ir administracinės sąnaudos

Tyrimų ir/ar analizių, tiesiogiai susijusių su projekto veiklos 
vykdymu, įsigijimas

271 Sąskaitos bankuose/ 40 Dotacijos, subsidijos/ 440 Skoliniai įsipareigojimai

6. Informavimas apie projektą 271 Sąskaitos bankuose/ 40 Dotacijos, subsidijos/ 440 Skoliniai įsipareigojimai

7. Netiesioginės išlaidos ir kitos išlaidos pagal fiksuotąją projekto 
išlaidų normą

-

Iš viso:
Rekomendacija sudaryta atsižvelgiant į Audito ir apskaitos tarnybos direktoriaus 

2015 m. balandžio 13 d. įsakymu Nr. VAS-15 patvirtintą Pavyzdinį sąskaitų planą*
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MOKĖJIMO PRAŠYMŲ TIPAI

Avansinis

14 d.

Tarpinis

30 d.

Galutinis

30 d. (70 
d.)
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IŠLAIDŲ APMOKĖJIMO BŪDAI

Sąskaitų apmokėjimo būdas – deklaruojamos 
patirtos, bet neapmokėtos išlaidos

Pateikiamos išlaidų pagrindimo dokumentų 
kopijos

Gavus projekto lėšas per 7 dienas lėšos 
išmokamos tiekėjams ir išlaidų apmokėjimo 

įrodymo dokumentų kopijos įgyvendinančiajai 
institucijai pateikiamos per DMS

Išlaidų kompensavimo būdas- deklaruojamos 
patirtos ir apmokėtos išlaidos

Pateikiamos išlaidų pagrindimo ir apmokėjimo 
kopijos

Projektas yra įgyvendinamas projekto 
vykdytojo lėšomis arba projekto avansu 

gautomis lėšomis
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PROJEKTO AVANSO MOKĖJIMO PRAŠYMAS (1)

• Avanso mokėjimo prašymas gali būti teikiamas pasirašius projekto 
sutartį ir (arba) viso projekto įgyvendinimo metu.

• Pagal pateiktą avanso mokėjimo prašymą išmokamo avanso dydis 
negali viršyti per artimiausius 6 mėnesius projekto vykdytojo su 
mokėjimo prašymais planuojamos deklaruoti išlaidų sumos.

• Visais atvejais išmokėto ir tarpiniuose mokėjimo prašymuose 
neįvertinto avanso suma negali viršyti 30 procentų projektui 
įgyvendinti skirtos projekto finansavimo lėšų sumos.

• Jeigu per 180 dienų nuo avanso gavimo dienos nepradedamos  
įgyvendinti projekto veiklos ir mokėjimo prašymuose 
nedeklaruojamos patirtų išlaidų, avansu išmokėtos lėšos arba jų 
dalis turi būti susigrąžinamos.
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PROJEKTO AVANSO MOKĖJIMO PRAŠYMAS (2)

• Kartu su avanso mokėjimo prašymu projektų vykdytojai – privatūs juridiniai 
asmenys<...> turi pateikti avanso draudimo dokumentą: <...> dėl visos avanso 
sumos. Avanso draudimo dokumente nurodytas naudos gavėjas turi būti sprendimą 
dėl projekto finansavimo priėmusi institucija (atitinkama ministerija). 

Papildomai vertinama: 

• ar avansinio mokėjimo prašymo pagrindime prašomos darbo užmokesčio išlaidos 
bus panaudotos per ateinantį 180 dienų laikotarpį nuo avanso išmokėjimo dienos;

• ar yra pasirašyta sutartis su rangovu, paslaugų arba prekių tiekėju, yra vertinamos 
sutarties sąlygos ar yra numatytas išankstinis mokėjimas, ar sutartyje yra nurodytas 
detalus mokėjimų grafikas;

• ar kartu su avanso mokėjimo prašymu pateiktame mokėjimo prašymų grafike yra 
numatyti avanso užskaitymo terminai ir sumos; 

• ar prašoma avanso lėšų suma neviršija ribos, numatytos PAFT, nuo kurios reikalinga 
pateikti avanso draudimą (netaikoma privatiems juridiniams asmenims).



FR

9

IŠANKSTINIO APMOKĖJIMO SĄSKAITA

• Išankstinis apmokėjimas turi būti numatytas rangos darbų , prekių ar paslaugų 
teikimo sutartyse.

• Kartu su išankstinio apmokėjimo sąskaitomis pateikiama kredito įstaigos išankstinio 
mokėjimo grąžinimo garantija, laidavimo ar draudimo laidavimo dokumentai iš 
prekių tiekėjų dėl ne mažesnės nei išankstinio mokėjimo lėšų sumos (išskyrus šiam 
mokėjimui naudojamas projekto vykdytojo ir (ar) partnerio (-ių) nuosavas lėšas), 
kuriame naudos gavėju nurodytas projekto vykdytojas.

• Kituose mokėjimo prašymuose turi būti pateikti dokumentai, įrodantys, kad už 
sumokėtą išankstinį mokėjimą darbai buvo atlikti, prekės ar paslaugos suteiktos.
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AVANSO MOKĖJIMO PRAŠYMO IR 
IŠANKSTINĖS SĄSKAITOS SKIRTUMAI
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IŠLAIDOS PRIVALO ATITIKTI BENDRUOSIUS 
IŠLAIDŲ TINKAMUMO FINANSUOTI 
REIKALAVIMUS IR TURI BŪTI:

• patirtos ir apmokėtos tinkamu finansuoti laikotarpiu

• tinkamai dokumentuotos - visos įgyvendinant projektą patirtos išlaidos turi būti
pagrįstos projekto tinkamų finansuoti išlaidų patvirtinimo dokumentais, kurių
atsekamumas turi būti užtikrintas

• patirtos ir apmokėtos nuo sutartyje numatytos veiklų įgyvendinimo pradžios iki
galutinio mokėjimo prašymo pateikimo termino (išlaidos gali būti apmokėtos ir
pasibaigus šiam laikotarpiui, jei teikiant galutinį mokėjimo prašymą prašoma
apmokėti sąskaitų apmokėjimo būdu)
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IŠLAIDŲ PAGRINDIMO DOKUMENTAI
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• Sutartys su rangos darbų tiekėjais;

• Statybos leidimas arba kitas statybą leidžiantis dokumentas;

• Sąskaitos faktūros ar lygiaverčiai įrodomieji dokumentai;

• Rangos darbų perdavimo–priėmimo aktai;

• Statybos užbaigimo komisijos statybos užbaigimo aktas 
(jeigu reikalaujama Lietuvos Respublikos teisės aktuose 
nustatyta tvarka) ar deklaracija apie statybos užbaigimą;

• Pastato (kito statinio) teisinės registracijos pažyma;

• Ilgalaikio turto įvedimo į eksploataciją aktai;

• Išlaidų apmokėjimo įrodymo dokumentai;

• Sukurto turto draudimo liudijimas ir draudimo paslaugų 
apmokėjimo dokumentai.

STATYBOS, REKONSTRAVIMO, REMONTO
IR KITŲ DARBŲ 

13
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ĮRANGA, ĮRENGINIAI IR KITAS TURTAS



• Sutartys su tiekėjais;

• (PVM) Sąskaitos faktūros ar lygiaverčiai įrodomieji 
dokumentai;

• Perdavimo–priėmimo aktai (jei sudaromi);

• Finansinės nuomos (lizingo) sutartys;

• Įsigyto turto draudimo nuo visų rizikų dokumentai;

• Draudimo poliso apmokėjimo įrodymo dokumentai;

• Įrangos naujumą įrodantys dokumentai;

• Ilgalaikio turto įvedimo į eksploataciją aktai;

• Išlaidų apmokėjimo įrodymo dokumentai.

ĮRANGOS ĮRENGINIŲ IR KITO 
TURTO

15
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• Sutartys su tiekėjais (jei sudaroma); 

• (PVM) sąskaitos faktūros;

• Priėmimo- perdavimo aktai;

• E-rinkodaros paslaugų garso/vaizdinė medžiaga;

• Renginių organizavimą pagrindžiantys dokumentai 
(ataskaita, dalyvių sąrašai, programa, vaizdinė 
medžiaga ir pan.)

• Tyrimų, studijų, strategijų ataskaitos;

• Reprezentacinių suvenyrų pavyzdžiai (nuotraukos);

• Išleistų straipsnių kopijos;

• Išlaidų apmokėjimo įrodymo dokumentai.

PASLAUGŲ

16
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DARBO UŽMOKESTIS (1)

https://www.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/kasmetiniu-atostogu-ismoku-fiksuotuju-normu-nustatymo-tyrimo-ataskaita
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DARBO UŽMOKESTIS (2)

Netinkamos finansuoti DU išlaidos:

• premijos, darbdavio iniciatyva skiriamos paskatinti darbuotoją už gerai atliktą darbą, 
jo ar įmonės, padalinio ar darbuotojų grupės veiklą ar veiklos rezultatus (premijos, 
kurios nėra įskaitomos į vidutinio darbo užmokesčio skaičiavimą);

• išmokos švenčių, jubiliejų ir kitomis progomis bei kitos panašios išmokos;

• tikslinėms atostogoms,  išeitinėms išmokoms, įmokoms į pensijų ir kitus fondus 
(išskyrus privalomas įmokas ir darbuotojo pasirinkimu mokamą teisės aktuose 
nustatyto dydžio įmoką papildomai pensijai kaupti);

• projekto vykdytojo darbuotojui suteikiama nauda natūra (įvertinta piniginiu 
ekvivalentu) ir susijusių darbdavio įsipareigojimų išlaidos.
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DARBO UŽMOKESTIS (3)

• Darbo sutartys, įsakymai ar potvarkiai dėl darbuotojų paskyrimo dirbti projekte;

• pažyma dėl darbo užmokesčio priskaitymo, išmokėjimo ir priskyrimo projektui, taikant 
kasmetinių atostogų ir papildomo poilsio dienų išmokų fiksuotąsias normas*;

• darbuotojų darbo laiko apskaitos žiniaraščiai, kuriuose pažymėtos projekte dirbtos dienos   
(valandos);

• ligos pašalpos už 2 pirmas ligos dienas, mokamos iš darbdavio lėšų, apskaičiavimo pažymos;

• įsakymai dėl apmokėjimo būdo už darbą poilsio, švenčių dienomis;

• kiti darbo užmokesčio išlaidas pagrindžiantys dokumentai (įsakymai dėl priedų skyrimo, 
papildomo poilsio laiko tėvams, auginantiems vaikus suteikimo ir pan.);

• atsiskaitymo su darbuotoju ir darbdavio mokesčių pervedimo biudžetui įrodymo dokumentai 
neteikiami, tačiau projekto vykdytojas privalo juos saugoti ir pateikti patikros vietoje metu.

*https://esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/pazyma-del-darbo-uzmokescio-priskaitymo-ismokejimo-ir-priskyrimo-projektui-taikant-kasmetiniu-atostogu-ir-papildomo-poilsio-dienu-ismoku-fiksuotasias-normas
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DARBO SUTARTYS (1)

Projektinio darbo sutartys1 :

• Projektinio darbo sutartis yra terminuota darbo sutartis, kuria darbuotojas įsipareigoja 
atlikti savo darbo funkciją konkrečiam projekto rezultatui pasiekti dirbdamas savo nustatytu 
darbo laiko režimu, o darbdavys įsipareigoja už tai sumokėti sulygtą atlyginimą

• Sudarydamos projektinio darbo sutartį, projektinio darbo sutarties šalys turi apibrėžti 
konkretų projekto rezultatą, nustatyti jo pabaigą ar jos nustatymo sąlygas

• Sulygti dėl projektinio darbo sutarties galima tokiais atvejais:
 sudarant iki dvejų metų trukmės projektinio darbo sutartį su naujai priimamu asmeniu;

 sudarant iki dvejų metų trukmės susitarimą dėl projektinio darbo galiojant kitos rūšies darbo   sutarčiai;

 laikinai, iki penkerių metų, pakeičiant galiojančią kitos rūšies darbo sutartį.

1. Lietuvos Respublikos  darbo kodeksas VI skyrius Darbo sutarčių rūšys Penktasis skirsnis Projektinio darbo sutartis 89 str.
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DARBO SUTARTYS (2)

Susitarimas dėl papildomo darbo

• Darbo sutarties šalys susitarimu dėl papildomo darbo,
kuris tampa darbo sutarties dalimi, gali susitarti dėl
darbo sutartyje anksčiau nesulygtos papildomos
darbo funkcijos atlikimo 1

• Susitarime dėl papildomo darbo turi būti nurodyta,
kuriuo metu bus atliekama papildoma darbo funkcija,
jos apimtis darbo valandomis, darbo užmokestis ar
priemoka už papildomą darbą1

• Vykdant susitarimus dėl papildomo darbo, negali būti
pažeisti Darbo kodekso ar kitų darbo teisės normų
nustatyti maksimaliojo darbo ir minimaliojo poilsio
laiko reikalavimai 2
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DARBUOTOJŲ PRISKYRIMO DIRBTI PROJEKTE 
PAVYZDŽIAI
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DARBUOTOJŲ PRISKYRIMO DIRBTI 
PROJEKTE PAVYZDŽIAI
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DARBO UŽMOKESTIS PAGAL FIKSUOTĄ DYDĮ

• darbo sutartys arba jų išrašai arba, jei darbo 
sutartis nėra sudaroma - projekto vykdytojo ar 
partnerio vadovo įsakymas ar potvarkis dėl 
darbuotojų paskyrimo dirbti įgyvendinant projektą, 
jeigu skiriasi darbo funkcijos pagrindiniame darbe 
su darbo funkcijomis projekte, pateikiamas 
susitarimas dėl papildomo (projektinio) darbo;

• pažyma dėl projekto vykdančiojo personalo darbo 
užmokesčio priskaitymo taikant fiksuotuosius 
įkainius*

• darbo laiko apskaitos žiniaraščiai, kuriuose būtų 
išskirtas tiek bendras dirbtas laikas, tiek darbo 
laikas projekte (jeigu pagal atitinkamą darbo sutartį 
atliekami ne tik su projektu susiję darbai)

*http://lvpa.lt/lt/projekto-finansavimo-eiga-176
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KOMANDIRUOTĖS (1)

• Dienpinigių ir gyvenamojo ploto nuomos normos vykstantiems į užsienio komandiruotes 
asmenims visais atvejais negali viršyti apskaičiuotų vadovaujantis Lietuvos Respublikos 
vyriausybės 2004 m. balandžio 29  d. nutarimu Nr. 526 „Dėl dienpinigių ir kitų tarnybinių 
komandiruočių išlaidų apmokėjimo“ (galiojanti suvestinė redakcija nuo 2019-02-07)

• Tinkamomis finansuoti išlaidomis laikomos išlaidos dienpinigiams, neviršijančios 100 proc. 
apskaičiuotos dienpinigių normos

• Išlaidos, nesusijusios su gyvenamojo ploto nuoma, tačiau įtrauktos į apgyvendinimo paslaugas 
teikiančių įmonių ar asmenų išrašytus apskaitos dokumentus (maitinimo išlaidos, neįskaitytos į 
apgyvendinimo kainą, ir kitos asmeninės paslaugos), pripažįstamos netinkamomis finansuoti 
išlaidomis

• Į darbuotojo komandiruotės laiką įeina darbuotojo kelionės į darbdavio nurodytą darbo vietą 
ir atgal laikas. Jeigu kelionė vyko po darbo dienos valandų, poilsio ar švenčių dieną, 
darbuotojas turi teisę į tokios pačios trukmės poilsį pirmą darbo dieną po kelionės arba šis 
poilsio laikas pridedamas prie kasmetinių atostogų laiko, paliekant už šį poilsio laiką 
darbuotojo darbo užmokestį*

*Lietuvos Respublikos darbo kodeksas VII skyrius Darbo santykių ypatumai Antrasis skirsnis 107 str.
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KOMANDIRUOTĖS (2)

• Visos komandiruotės išlaidos, patirtos užsienio valiuta, įvertinamos pagal sandorio 
dienos valiutos kursą

• Komandiruojamam į užsienio valstybę (valstybes) darbuotojui gali būti išmokamas 
komandiruotės išlaidų avansas eurais

• Jeigu komandiruojamam darbuotojui avansas nebuvo išmokėtas, o darbuotojas 
komandiruotės išlaidas apmoka įmonės vardu išduota kortele ar asmenine banko 
kortele, tai, pateikus šias išlaidas įrodančius dokumentus, komandiruotės išlaidos 
įvertinamos, taikant tų išlaidų apmokėjimo dienos kursą (operacijos atlikimo dienos 
kursą)

• Transporto Lietuvoje ir kelionėms žemės transportu iš Lietuvos Respublikos į kitą 
valstybę (ir atgal) išlaidos apmokamos taikant kuro ir viešojo transporto išlaidų 
fiksuotuosius įkainius*

*https://www.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/kuro-ir-viesojo-transporto-islaidu-fiksuotuju-ikainiu-nustatymo-tyrimo-ataskaita



• projekto vykdytojo vadovo įsakymas dėl darbuotojo
komandiruotės, kuriame nurodoma:
 komandiruojamas asmuo,
 komandiruotės tikslas,
 vieta,
 trukmė,
 numatomos apmokėti išlaidos.

• kelionės, nakvynės išlaidas pagrindžiantys dokumentai:
 sąskaitos faktūros,
 transporto bilietai ar kvitai.

• komandiruotės ataskaita.

• avanso apyskaitos arba lygiaverčiai įrodomieji
dokumentai;

• jei projekto dalyvis asmeniškai apmoka komandiruotės
išlaidas, pateikiami išlaidų apmokėjimo dokumentai,
įrodantys įmonės atsiskaitymą su juo.

KOMANDIRUOTĖS (3)
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• Nesuderinti pirkimai arba deklaruojamos paslaugos neįtrauktos 
į pirkimų planą.

• Projekto sąskaita atidaroma ne kredito įstaigoje

• Pavyzdžiui „Paysera“ nėra kredito įstaiga. 

• Pateikiami išlaidų apmokėjimo įrodymo dokumentai, kurie nėra 
įvykdyti.

• Nepateikti ilgalaikio materialaus turto draudimo dokumentai, 
draudžiamo turto sąrašai, draudimo poliso apmokėjimo 
dokumentai (periodinės įmokos).

• Pateikiami dokumentai neatitinkantys deklaruojamų išlaidų. 

PATEIKIAMŲ MOKĖJIMO 
PRAŠYMŲ NEATITIKIMAI



• Įsigyjant prekes ar paslaugas užsienyje, netinkamai pasirenkamas užsienio 
valiutos kursas. Išlaidos, patirtos atsiradus teigiamiems skirtumams dėl 
valiutos kurso pasikeitimo – netinkamos finansuoti išlaidos.

• Viršijamas gyvenamojo ploto nuomos normos komandiruočių į užsienį 
metu.

• Viršijamas DK numatytas maksimalus darbo laikas. 

• Deklaruojant išlaidas pagal fiksuotąją normą ar fiksuotuosius įkainius, į 
mokėjimo prašymą neįtraukiamas fiksuotasis dydis. 

• Neteisingai deklaruojama netiesioginių išlaidų suma nuo mokėjimo 
prašyme deklaruojamų tinkamų finansuoti išlaidų sumos.

PATEIKIAMŲ MOKĖJIMO 
PRAŠYMŲ NEATITIKIMAI

30
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JŪSŲ KLAUSIMAI

1. LVPA tinklalapyje parašyta "jei su darbuotoju įmonėje jau yra sudaryta darbo 
sutartis ir pasirašomas susitarimas dėl papildomo (projektinio) darbo, darbo 
laiko apskaitos žiniaraštyje turėtų būti žymimas darbuotojo dirbtas suminis laikas 
įmonėje ir darbo laikas dirbtas projekte " - tai jei žiniaraštyje žymimas suminis 
laikas, kokiu būdu agentūrai pagrįsti būtent projekte dirbtas valandas? 

2. a) Darbuotojas , darbui projekte išėjo tėvystės atostogų, kitas keičia mėnesiui, 
kokių reikia dokumentų darbuotojo pavadavimui? b) eksporto plėtra - kokių 
konkrečiai dokumentų reikia, teikiant mokėjimo prašymą ? Du darbuotojai vyksta 
į parodą.
2. a. pateikiami visi dokumentai, kaip ir įdarbinant naują darbuotoją; 

2. b. pateikiami visi dokumentai minėti 28 skaidrėje.
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JŪSŲ KLAUSIMAI

3. Projekto įgyvendinimo priemonė: energijos efektyvumo ir atsinaujinančių išteklių 
energijos gamybos ir naudojimo skatinimas. Kokie yra reikalavimai projekto 
apskaitai? Kaip teisingai parodyti apskaityti ilgalaikį turtą? Kokie reikalavimai 
keliami apskaitai dėl finansavimo gavimo, nebiudžetinėms įstaigoms?
3. rekomenduojama naudoti atskiras sąskaitų plano subsąskaitas arba kitaip jas 

atskirti, pavyzdžiui, nurodant požymius. Kiekviena įmonė turi patvirtintą 
individualų sąskaitų planą, tačiau galima atsižvelgti ir į 4 skaidrėje pateiktą

4. Domina visa informacija dėl projektų finansų administravimo, aktualūs projektų 
išlaidų tinkamumo klausimai.



• Projektų administravimo ir finansavimo taisyklės (patvirtintos 
Lietuvos Respublikos finansų ministro 2014 m. spalio 8 d. 
įsakymu Nr. 1K-316, suvestinė redakcija nuo 2019-11-04 )

• 2014–2020 m. rekomendacijos dėl projektų išlaidų atitikties 
Europos Sąjungos struktūrinių fondų reikalavimams (aktuali 
redakcija nuo 2019 m. gegužės 16 d.)

• Priemonės aprašas

• Projekto sutartis

TEISĖS AKTAI
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REKOMENDACIJOS MOKĖJIMO 
PRAŠYMO PILDYMUI

• I š l a i d a s  p a g r i n d ž i a n t y s  d o k u m e n t a i  t e i k i a m i  p r i e  k i e k v i e n o s  
m o k ė j i m o  p r a š y m e  d e k l a r u o j a m o s  i š l a i d ų  e i l u t ė s .

• J e i  p a g r i n d ž i a n t y s  d o k u m e n t a i  b u v o  p a t e i k t i  s u  a n k s t e s n i u  m o k ė j i m o  
p r a š y m u  a r b a  i š l a i d o s  p a g a l  t ą  p a č i ą  s ą s k a i t ą  d e k l a r u o j a m o s  p r i e  
s k i r t i n g ų  f i z i n i ų  r o d i k l i ų ,  d o k u m e n t a i  p a k a r t o t i n a i  n e t e i k i a m i  
( k o m e n t a r ų  s t u l p e l y j e  n u r o d o m a  į k e l t ų  d o k u m e n t ų  v i e t a ) .  

• T i e k ė j o  p i r k i m o  s u t a r t i e s  n u m e r i s  n u r o d o m a s  t o k s ,  k o k s  n u r o d y t a s  
P i r k i m ų  f a k t i n i u o s e  d u o m e n y s e !

• N u r o d o m a s  L i e t u v o s  R e s p u b l i k o j e  a r b a  u ž s i e n y j e  r e g i s t r u o t o  
j u r i d i n i o  a r  f i z i n i o   a s m e n s  k o d a s .  P i l d a n t  t i e s i o g i a i  p r i s i j u n g u s  p r i e  
D M S  i r  u ž p i l d ž i u s  s t u l p e l į  „ T i e k ė j o  p i r k i m o  s u t a r t i e s  n u m e r i s “ ,  
s t u l p e l i s  „ T i e k ė j o  k o d a s “  u ž p i l d o m a s  a u t o m a t i š k a i .  
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NUORODOS MOKĖJIMO 
PRAŠYMO PILDYMUI

• M P p i l d o m a s D u o m e n ų m a i n ų s i s t e m o j e ( D M S )

• M P p i l d y m a s  i r  p a t e i k i m a s  d u o m e n ų  m a i n ų  s i s t e m o j e  p a t e i k i a m a s  D M S  

i n s t r u k c i j o j e  3 . 8  d a l y j e  „ M o k ė j i m ų  p a s l a u g o s “ ,  k u r i s  s k e l b i a m a s  a d r e s u  –

h t t p s : / / d m s 2 0 1 4 . f i n m i n . l t / d m s / a s s e t s / d o c s / d m s - n a u d o t o j o - i n s t r u k c i j a . p d f

• I n f o r m a c i j a  a p i e  d u o m e n ų  m a i n ų  s v e t a i n ę  ( P r i s i j u n g i m a s  p r i e  D M S ,  

M o k ė j i m o  p r a š y m ų  t e i k i m a s  i r  t i k s l i n i m a s  p e r  D M S ,  S A p r a n e š i m o  

t e i k i m a s  p e r  D M S )  s k e l b i a m a  a d r e s u  – h t t p s : / / w w w. e s i n v e s t i c i j o s . l t / d m s

• M o k ė j i m o  p r a š y m o  p i l d y m o  t v a r k a  n u r o d y t a  P r o j e k t ų  a d m i n i s t r a v i m o  i r  

f i n a n s a v i m o  t a i s y k l i ų  ( p a t v i r t i n t ų  L i e t u v o s  R e s p u b l i k o s  f i n a n s ų  m i n i s t r o  

2 0 1 4  m .  s p a l i o  8  d .  į s a k y m u  N r.  1 K - 3 1 6 )  6  p r i e d e ,  k u r i s  s k e l b i a m a s  

a d r e s u  - h t t p s : / / w w w. e -

t a r. l t / p o r t a l / l t / l e g a l A c t / f 4 4 9 8 6 5 0 4 e d 4 11 e 4 9 c f 9 8 6 e 1 8 0 2 f 1 d e 9 / I C M I E e T d e y

https://dms2014.finmin.lt/dms/assets/docs/dms-naudotojo-instrukcija.pdf
https://www.esinvesticijos.lt/dms
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/f44986504ed411e49cf986e1802f1de9/ICMIEeTdey


S u s i s i e k  e l .  p a š t u :  

k o m u n i k a c i j a @ l v p a . l t

w w w. l v p a . l t

N o r i p i r m a s g a u t i n a u j i e n a s a p i e
g a l i m y b e s v e r s l u i ?

P r e n u m e r u o k LV PA  n a u j i e n l a i š k į .

mailto:komunikacija@lvpa.lt
http://www.lvpa.lt/
https://lt-lt.facebook.com/pg/LietuvosVersloParamosAgentura/posts/

